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RSE : 
 
> Déployer sa démarche RSE 
DURÉE : 2 jours – modulable selon les besoins. 
 

o Objectifs opérationnels :  
§ Démystifier la démarche RSE et comprendre les vecteurs de valeur ajoutée 

associés.  
§ Comprendre le vocabulaire de la RSE. 
§ Être en capacité de déployer sa propre démarche RSE. 
§ Atelier de définition conjointe des objectifs opérationnels. 

o Positionnement :  
§ Auto-positionnement des stagiaires sur le niveau de connaissances sur la RSE. 
§ Quizz de début de formation sur les connaissances de la RSE. 

o Programme de formation :  
§ Introduction à la RSE. 
§ Les principes fondamentaux de la RSE. 
§ Étude de l’ISO 26000. 

• Parties prenantes. 
• Questions centrales. 
• Matérialité. 

§ Définition d’un plan d’actions pour déploiement de la démarche RSE. 

o Intervenant(s) :  
§ Raphaël GIBERT – consultant expert, référent du label Engagé RSE AFNOR, 

certifié IPF. 

o Accessibilité : 
§ QCM est en capacité d’accueillir au sein de ses formations toute personne, incluant 

les personnes en situation de handicap. Nous vous invitons à contacter notre 
organisme afin de définir les modalités de réalisation de la formation 

 
> Pour obtenir plus d’informations sur cette formation, merci de nous contacter par mail sur l’adresse 
contact@qcm-rgibert.com  
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> Déployer sa démarche RSE en vue d’une labellisation 
DURÉE : 3 jours – modulable selon les besoins. 
 

o Objectifs opérationnels :  
§ Démystifier la démarche RSE et comprendre les vecteurs de valeur ajoutée 

associés.  
§ Comprendre le vocabulaire de la RSE. 
§ Être en capacité de déployer sa propre démarche RSE. 
§ Comprendre les modalités d’évaluation du label RSE visé. 
§ Atelier de définition conjointe des objectifs opérationnels. 

o Positionnement :  
§ Auto-positionnement des stagiaires sur le niveau de connaissances sur la RSE. 
§ Quizz de début de formation sur les connaissances de la RSE. 

o Programme de formation :  
§ Introduction à la RSE. 
§ Les principes fondamentaux de la RSE. 
§ Étude de l’ISO 26000. 

• Parties prenantes. 
• Questions centrales. 
• Matérialité. 

§ Étude du label RSE visé par l’organisme. 
§ Définition d’un plan d’actions pour déploiement de la démarche RSE en 

conformité du label RSE visé par l’organisme. 

o Intervenant(s) :  
§ Raphaël GIBERT – consultant expert, référent du label Engagé RSE AFNOR, 

certifié IPF. 

o Accessibilité : 
§ QCM est en capacité d’accueillir au sein de ses formations toute personne, incluant 

les personnes en situation de handicap. Nous vous invitons à contacter notre 
organisme afin de définir les modalités de réalisation de la formation. 

 
> Pour obtenir plus d’informations sur cette formation, merci de nous contacter par mail sur l’adresse 
contact@qcm-rgibert.com  

 


